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§ 1. Informacje o projekcie 
 

1. Projekt „Uczymy się u siebie!” jest realizowany przez Ochotniczą Straż Pożarną w Bystrej. 
2. Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego (Program Operacyjny Kapitał Ludzki: Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji 
w regionach, Działanie 9.5 „Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich"), na podstawie 
umowy o dofinansowanie projektu zawartej pomiędzy Ochotniczą Strażą Pożarną w Bystrej a 
Śląskim Urzędem Marszałkowskim. 

3. Projekt polega na zorganizowaniu bezpłatnego kursu kwalifikowanej pomocy medycznej dla 18 
mieszkanek i mieszkańców Bystrej i innych miejscowości gminy Wilkowice. 

4. Projekt jest realizowany od 01.01.2010 r. do 31.07.2010 r. 
5. Ilekroć w niniejszym Regulaminie i dokumentach projektowych mowa o Projekcie oznacza to 

Projekt „Uczymy się u siebie!” 
6. Ilekroć w niniejszym Regulaminie mowa o BO, należy przez to rozumieć Beneficjentki i 

Beneficjentów Ostatecznych - uczestniczki i uczestników projektu. 
7. Wszelkie ustalenia i zobowiązania instytucji realizujących projekt oraz uczestników projektu opisane 

w niniejszym Regulaminie dotyczą wyłącznie oferty projektowej. 
 

§ 2. Informacje o wsparciu w ramach projektu 
 

1. W ramach projektu zaplanowano realizację kursu kwalifikowanej pomocy medycznej zgodnego z 
Ustawą o Państwowym Ratownictwie Medycznym oraz Rozporządzeniem Ministra Zdrowia w 
sprawie kursu w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy 

2. Uczestniczki i uczestnicy kursów otrzymają materiały kursowe i techniczne niezbędne dla 
uczestnictwa w kursie. 

§ 3. Uczestnicy projektu i rekrutacja 
 

1. Oferta projektowa skierowana jest do kobiet i mężczyzn zamieszkujących Bystrą i inne miejscowości 
gminy Wilkowice. 

2. Nabór jest otwarty dla wszystkich osób spełniających warunki udziału i trwa od 01.02.2010 do 
28.02.2010. 

3. Warunkiem rozpatrywania zgłoszenia do udziału w projekcie jest dostarczenie do Biura Projektu w 
czasie trwania naboru dokumentów rekrutacji: 
• podpisanego oryginału ankiety rekrutacyjnej 
• kopii dowodu osobistego 
 
Dokumenty należy dostarczyć pod adres: 
Biuro Projektu  
Ochotnicza Straż Pożarna w Bystrej 
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Dokumenty można dostarczyć osobiście, przesłać pocztą lub pocztą elektroniczną lub faksem (w tym 
przypadku warunkiem koniecznym udziału jest dostarczenie tożsamych oryginałów najpóźniej w 
dniu rozpoczęcia wsparcia). Podpisanie i złożenie ww. dokumentów jest równoznaczne z akceptacją 
niniejszego regulaminu. 
 

3. Składający ankietę zgłoszeniową jest zobowiązany/a dostarczyć w trakcie rekrutacji wszelkie 
dokumenty potwierdzające przedstawione w ankiecie zgłoszeniowej informacje.  

4. Liczba miejsc jest ograniczona i wynosi 18 (osiemnaście). 
5. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest poprawne i kompletne wypełnienie ankiety rekrutacyjnej i  

innych dokumentów rekrutacji, akceptacja regulaminu oraz spełnienie kryteriów rekrutacji. 
Kolejność wpłynięcia zgłoszeń jest kryterium dodatkowym. 

6. Udział w projekcie jest dla BO bezpłatny. 
 

§ 4. Prawa uczestniczek i uczestników 
1. Uczestniczki i uczestnicy mają prawo do udziału we wszystkich zajęciach organizowanych w ramach 

kursu, zgodnie z jego prawidłowym, zgodnym z prawem przebiegiem. 
2. Uczestnictwo w kursach (w tym także materiały kursowe i techniczne) jest bezpłatne. 
3. Uczestniczki i uczestnicy otrzymają materiały szkoleniowe. 
4. BO otrzymają zaświadczenie o udziale w kursie, pod warunkiem wypełnienia obowiązków 

opisanych w  § 5 pkt. 1. 
5. Uczestniczki i uczestnicy zostaną powiadomieni o zakwalifikowaniu się do udziału w projekcie 

najpóźniej na 5 dni przed szkoleniem (do kontaktu zostaną wykorzystane dane podane w ankiecie 
zgłoszeniowej). 
 

§ 5. Obowiązki uczestniczek i uczestników 
 

1. Uczestniczki i uczestnicy są zobowiązane/i do: 
a. udziału w wybranym kursie w rozumieniu uczestnictwa we wszystkich zajęciach;  

jeśli z ważnych przyczyn nie jest możliwe uczestnictwo w zajęciach BO musi poinformować o 
tym personel projektu (telefonicznie, osobiście, pocztą elektroniczną). Z uzasadnionych, ważnych 
przyczyn można opuścić maksymalnie 15% zajęć. 

b. wypełniania ankiet oceny szkolenia i innych ankiet badawczych 
c. wypełnienia ankiet na potrzeby sprawozdawczości EFS, w tym dotyczących danych osobowych. 

2. BO mają prawo do rezygnacji z udziału w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności finansowej w 
przypadku ważnych powodów zdrowotnych lub losowych. W takiej sytuacji należy złożyć pisemną 
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rezygnację w Biurze Projektu lub Biurze Informacyjnym w terminie 7 dni kalendarzowych od 
momentu zaistnienia przyczyn powodujących konieczność rezygnacji. Należy podać powód 
rezygnacji i przedłożyć stosowny dowód na ich poparcie, np. zaświadczenie lekarskie. 

3. W przypadku rezygnacji z udziału w kursie z nieuzasadnionych przyczyn lub skreślenia z listy BO z 
powodu przekroczenia dopuszczalnej absencji (15% z ogólnej liczby spotkań) realizator projektu 
może obciążyć uczestniczkę lub uczestnika kosztami udziału w zajęciach, wynikającymi z budżetu 
projektu powiększonymi o ustawowe odsetki. 
 

§ 6. Postanowienia końcowe 
1. Regulamin obowiązuje od dnia 01.01.2010 r. 
2. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu należy do instytucji realizującej Projekt. 
3. Informacje na temat projektu, regulamin oraz dokumenty rekrutacji dostępne są w Biurze Projektu 

oraz na stronie internetowej: www.ospbystra.eu. 
 
 
 


